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2. ¿QUÉ PIENSA USTED SOBRE LAS  
    ACTIVIDADES Y LA ADMINISTRACIÓN DE  
    TADESKA? CUALQUIER COMENTARIO SERÁ  
    BIENVENIDO.�



!   Cualquier actividad encaminada a compartir 
experiencias, información y metodología sobre la 
enseñanza del español a estudiantes japoneses 
siempre será positiva. 
 Además, tiene un buen ambiente que anima a los 
participantes. 
 Sobre la administración no puedo opinar mucho ya 
que no la conozco, pero la impresión es que es 
excelente.�



!    Considero que esta organización posee un alto 
nivel, tanto en los temas que se en como en el 
profesorado asistente a sus reuniones.  
  En ella se tratan los asuntos y temas reales 
relacionados con la ensenanza del español. En 
ningún momento se olvida cuál es el objetivo 
principal: mejorar día a día en nuestra labor 
docente.  
  Por otra parte hay que destacar que a ella asisten 
profesores que se dedican a diferente tipo de 
alumnos. Siempre es muy enriquecedor como nativo 
conocer la realidad de la enseñanza en Japón pues 
solo así nuestra labor será productiva.  
  Estoy muy orgullosa de haber participado en las 
reuniones.�



!    Las presentaciones a las que he asistido me han 
parecido interesantes e instructivas. Siempre se 
ha producido un debate e intercambio de ideas 
muy enriquecedor. 
  En cuanto, a la administración de TADESKA 
me parece elogiable el trabajo, el entusiasmo y la 
buena organización por parte de lo/as 
responsables.�



! Creo que es un excelente lugar para profesores de 
espanol nativos del japones para hablar sobre su 
experiencia en el aula. 
Con el tiempo los temas asi como la forma de 
abordarlos han cambiado y han favorecido el 
intercambio entre los profes.�



!    Como sólo he asistido una vez, desconozco los 
detalles de la administración y organización.  
  Espero poder asistir a muchas más reuniones en 
adelante. 
  Eso sí. Me ayudaría poder tener materiales (en 
español oral o escrito) durante las presentaciones 
que sean en japonés, y que las preguntas se 
traduzcan al español en el momento (y al japonés 
si son en español y fuera necesario) para 
maximizar la participación y comprensión de 
todos.�



!    Solo he participado dos veces. Creo que necesito 
participar más para poder opinar.�



!    Considero que son muy positivas, tanto desde el 
punto de vista academico/profesional, como desde 
la perspectiva humana.�



!    Aunque no he participado ninguna vez tengo 
que felicitaros por la variedad de temas que 
tratáis y sobre todo por la regularidad con la que 
lleváis a cabo vuestras reuniones. 
  Enhorabuena y seguid así; espero poder 
participar en un futuro no muy lejano pero de 
todas maneras os seguiré como hasta ahora a 
través de vuestros correos.�



 
 
 
 
2ǤƈƌƞūƉåéǟðïƆTADESKAƌŒƗƠƊŠŠ 
ŠŠ>2źƞūƇ�ŪƗźƁŮǰş
�



0 1 2 3 4 5 6 

ƹǏƩǞĭ¨ĔƊƄŪƅƌĖ+ƌõĠƥ�ŵƞūƇ�ƃƁ�

�ƌƹǏƩǞĭ¨�ƟƇĬźEūŶƇƆšĖ+ƌ¢Æƌ�¬ƥ-
ƌģÞŮƟĠñſūƇ�ƃƁ�

Ė+ƌ¢Æƌ�¬ƥƞƠƞŲżơƁƙƌǉǞǁƥ�ƞūƇ�ƃƁ�

ƹǏƩǞĭ¨ĔƊƄŪƅƌĖ+ƌđŬƜkķ¬×ƥ�ƌ¨�
Ɗ�ŬƞūƇ�ƃƁ�

¨�ƇźƅƌĖ+ƌìMƜıŖƥ�ƌ¨�Ƈ%¸źƁŪƇ�ƃ
Ɓ�

�ƌƹǏƩǞĭ¨�ƇõƠEūÉ�ƥ[ƜſūƇ�ƃƁŚ�

ƹǏƩǞĭ¨�F\Ɔ�Ů«źŪŶƇůƆŰơƌƆƍƉŪŮƇ
�ƃƁ�

�ƌƹǏƩǞĭ¨�ƇõƠEūÉ�ƥ[ƜſūƇ�ƃƁ�

ş
ť1ǵ2Pù�*�źƁŶƇůũơŦǔǞǇǠƌPþ�



ş

ť1ǵ2Pù�*�źƁŶƇůũơŦǔǞǇǠƌPþ�

ƹǏƩǞĭ¨ĔƊƄŪƅƌ
Ė+ƌõĠƥ�ŵƞūƇ�ƃ

Ɓ�
29%�

�ƌƹǏƩǞĭ¨�ƟƇĬź
EūŶƇƆšĖ+ƌ¢Æƌ�
¬ƥ-ƌģÞŮƟĠñſūƇ

�ƃƁ�
23%�

Ė+ƌ¢Æƌ�¬ƥƞƠƞŲ
żơƁƙƌǉǞǁƥ�ƞūƇ

�ƃƁ�
18%�

ƹǏƩǞĭ¨ĔƊƄŪƅƌ
Ė+ƌđŬƜkķ¬×ƥ�
ƌ¨�Ɗ�ŬƞūƇ�ƃƁ�

6%�

¨�ƇźƅƌĖ+ƌìMƜ
ıŖƥ�ƌ¨�Ƈ%¸źƁ

ŪƇ�ƃƁ�
6%�

�ƌƹǏƩǞĭ¨�ƇõƠE
ūÉ�ƥ[ƜſūƇ�ƃƁŚ�

6%�

ƹǏƩǞĭ¨�F\Ɔ
�Ů«źŪŶƇůƆŰơ
ƌƆƍƉŪŮƇ�ƃƁ�

6%�

�ƌƹǏƩǞĭ¨�ƇõƠE
ūÉ�ƥ[ƜſūƇ�ƃƁ�

6%�



ť©P*�źƁŶƇůũơŦǔǞǇǠƌPþ�

0 1 2 3 4 5 6 7 8 

ƹǏƩǞĭ¨ĔƊƄŪƅƌĖ+ƌõĠƥ�ŵƞūƇ�ƃƁ�

Ė+ƌ¢Æƌ�¬ƥƞƠƞŲżơƁƙƌǉǞǁƥ�ƞūƇ�ƃƁ�

�ƌƹǏƩǞĭ¨�ƇõƠEūÉ�ƥ[ƜſūƇ�ƃƁ�

¨�ƇźƅƌĖ+ƌìMƜıŖƥ�ƌ¨�Ƈ%¸źƁŪƇ�ƃ
Ɓ�

�ƌƹǏƩǞĭ¨�ƟƇĬźEūŶƇƆšĖ+ƌ¢Æƌ�¬ƥ-
ƌģÞŮƟĠñſūƇ�ƃƁ�

ƹǏƩǞĭ¨�F\Ɔ�Ů«źŪŶƇůƆŰơƌƆƍƉŪŮƇ
�ƃƁ�

ƹǏƩǞĭ¨ĔƊƄŪƅƌĖ+ƌđŬƜkķ¬×ƥ�ƌ¨�
Ɗ�ŬƞūƇ�ƃƁ�

Ė+ĖĹƌƹǏƩǞĭƌõĴƜ�ĕƥH�ŸžƞūƇ�ƃƁ�



ş

ť©P*�źƁŶƇůũơŦǔǞǇǠƌPþ�

ƹǏƩǞĭ¨ĔƊƄŪƅƌ
Ė+ƌõĠƥ�ŵƞūƇ�ƃ

Ɓ�
26%�

Ė+ƌ¢Æƌ�¬ƥƞƠƞŲ
żơƁƙƌǉǞǁƥ�ƞūƇ

�ƃƁ�
22%�

�ƌƹǏƩǞĭ¨�ƇõƠE
ūÉ�ƥ[ƜſūƇ�ƃƁ�

15%�

¨�ƇźƅƌĖ+ƌìMƜ
ıŖƥ�ƌ¨�Ƈ%¸źƁ

ŪƇ�ƃƁ�
11%�

�ƌƹǏƩǞĭ¨
�ƟƇĬźEūŶƇ
ƆšĖ+ƌ¢Æƌ
�¬ƥ-ƌģÞ
ŮƟĠñſūƇ

�ƃƁ�
11%�

ƹǏƩǞĭ¨�F\Ɔ
�Ů«źŪŶƇůƆŰơ
ƌƆƍƉŪŮƇ�ƃƁ�

7%�

ƹǏƩǞĭ¨ĔƊƄŪƅƌ
Ė+ƌđŬƜkķ¬×ƥ�
ƌ¨�Ɗ�ŬƞūƇ�ƃƁ�

4%�

Ė+ĖĹƌƹǏƩǞĭ
ƌõĴƜ�ĕƥH�Ÿ
žƞūƇ�ƃƁ�

4%�



ť²ţ*�źƅŪơŦǔǞǇǠƌPþ�

0 2 4 6 8 10 12 

�ƌƹǏƩǞĭ¨�ƟƇĬźEūŶƇƆšĖ+ƌ¢Æƌ�¬ƥ-
ƌģÞŮƟĠñſūƇ�ƃƁ�

Ė+ĖĹƌƹǏƩǞĭƌõĴƜ�ĕƥH�ŸžƞūƇ�ƃƁ�

�ƌƹǏƩǞĭ¨�ƇõƠEūÉ�ƥ[ƜſūƇ�ƃƁ�

ƹǏƩǞĭ¨�F\Ɔ�Ů«źŪŶƇůƆŰơƌƆƍƉŪŮƇ
�ƃƁ�

ƹǏƩǞĭ¨ĔƊƄŪƅƌĖ+ƌđŬƜkķ¬×ƥ�ƌ¨�
Ɗ�ŬƞūƇ�ƃƁ�

ǍǘƹƌŶƇš«źŪŶƇƍ�ƚ»ƗƉŪƆš�ƌ
ůƈƦƉŶƇ
Ɔ�ƦƆŪƁƠżơƌŮƥõƠƁŲƅŢ�



ť²ţ*�źƅŪơŦǔǞǇǠƌPþ�

Ė+ƌ¢Æƌ�¬ƥƞƠ
ƞŲżơƁƙƌǉǞǁƥ�

ƞūƇ�ƃƁ�
17% 

¨�ƇźƅƌĖ+ƌìM
ƜıŖƥ�ƌ¨�Ƈ%
¸źƁŪƇ�ƃƁ�

17% 

ƹǏƩǞĭ¨ĔƊƄŪƅ
ƌĖ+ƌõĠƥ�ŵƞū

Ƈ�ƃƁ�
15% 

�ƌƹǏƩǞĭ¨�ƟƇ
ĬźEūŶƇƆšĖ+ƌ
¢Æƌ�¬ƥ-ƌģÞ
ŮƟĠñſūƇ�ƃƁ�

15% 

Ė+ĖĹƌƹǏƩǞĭ
ƌõĴƜ�ĕƥH�Ÿ
žƞūƇ�ƃƁ�

14% 

�ƌƹǏƩǞĭ¨
�ƇõƠEūÉ�ƥ
[ƜſūƇ�ƃƁ�

11% 

ƹǏƩǞĭ¨�F\Ɔ
�Ů«źŪŶƇůƆŰơ
ƌƆƍƉŪŮƇ�ƃƁ�

5% 

ƹǏƩǞĭ¨ĔƊƄŪƅ
ƌĖ+ƌđŬƜkķ¬
×ƥ�ƌ¨�Ɗ�Ŭƞū

Ƈ�ƃƁ�
5% 

ǍǘƹƌŶƇš«źŪŶƇ
ƍ�ƚ»ƗƉŪƆš�ƌ

ůƈƦƉŶƇƆ�ƦƆ
ŪƁƠżơƌŮƥõƠƁŲ

ƅŢ�

1% 



ťƕƖÒP*�źƅŪơŢŦǔǞǇǠƌPþ�

0 1 2 3 4 5 6 

Ė+ƌ¢Æƌ�¬ƥƞƠƞŲżơƁƙƌǉǞǁƥ�ƞūƇ�ƃƁ�

ƹǏƩǞĭ¨ĔƊƄŪƅƌĖ+ƌõĠƥ�ŵƞūƇ�ƃƁ�

�ƌƹǏƩǞĭ¨�ƟƇĬźEūŶƇƆšĖ+ƌ¢Æƌ�¬ƥ-
ƌģÞŮƟĠñſūƇ�ƃƁ�

ƹǏƩǞĭ¨�F\Ɔ�Ů«źŪŶƇůƆŰơƌƆƍƉŪŮƇ
�ƃƁ�

¨�ƇźƅƌĖ+ƌìMƜıŖƥ�ƌ¨�Ƈ%¸źƁŪƇ�ƃ
Ɓ�

Ė+ĖĹƌƹǏƩǞĭƌõĴƜ�ĕƥH�ŸžƞūƇ�ƃƁŚ�

�ƌƹǏƩǞĭ¨�ƇõƠEūÉ�ƥ[ƜſūƇ�ƃƁ�

ƹǏƩǞĭ¨ĔƊƄŪƅƌĖ+ƌđŬƜkķ¬×ƥ�ƌ¨�
Ɗ�ŬƞūƇ�ƃƁ�



ťƕƖÒP*�źƅŪơŢŦǔǞǇǠƌPþ�

Ė+ƌ¢Æƌ�¬ƥƞƠƞŲ
żơƁƙƌǉǞǁƥ�ƞūƇ

�ƃƁ�
17% 
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